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The present study aimed to investigate the role of school learning culture in 

predicting the technological attitude and entrepreneurial attitude of upper 

secondary school students in Zahedan, Iran. The study employed a 

descriptive-correlational research design. The statistical population 

comprised all upper secondary school students in District 2 of Zahedan (N = 

7,100). Based on the Krejcie and Morgan (1970) sample size determination 

table, a sample of 364 students was initially estimated. Of these, 282 valid 

questionnaires were returned and deemed suitable for analysis. Given the 

adequacy of the final sample size for correlation and regression analyses and 

a response rate of approximately 77%, the collected data were considered 

sufficient for statistical analysis. Participants were selected using a simple 

random sampling method. Data were collected using the School Learning 

Culture Questionnaire developed by Higgins and Sade (1998), the 

Technological Attitude Questionnaire by Lee and Koa (2014), and the 

Entrepreneurial Attitude Questionnaire by Atadi (2011). The face and content 

validity of the instruments were confirmed by a panel of experts. Reliability 

was assessed using Cronbach’s alpha coefficients, yielding values of 0.759, 

0.760, and 0.712 for the respective instruments. Data analysis was conducted 

using descriptive and inferential statistics, including Pearson’s correlation 

coefficient and stepwise multiple regression analyses in SPSS version 23. The 

findings revealed significant positive relationships between school learning 

culture and technological attitude (r = 0.677), school learning culture and 

entrepreneurial attitude (r = 0.601), and technological attitude and 

entrepreneurial attitude (r = 0.822). Furthermore, the results of the stepwise 

regression analysis indicated that 47% of the variance in technological 

attitude was explained by the dimensions of learning opportunities and 

student–teacher relationships. In addition, 36% of the variance in 

entrepreneurial attitude was explained by learning opportunities, student 

relationships, and teacher–student relationships. 
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 های کلیدی:واژه

فرهنگ    ،یریادگی فرهنگ   

فناورانه،    یریادگی نگرش  مدرسه، 

 نانه ینگرش کارآفر
 

حاضر  پژوهش  فرهنگ  بررسی    هدف  پ   ی ر ی ادگی نقش  در  نگرش    ی نی ب   ش ی مدرسه  و  فناورانه  نگرش 
بود. که با روش پژوهش توصیفی از نوع همبستگی   ان متوسطه دوم شهر زاهدان آموز دانش   نانه یکارآفر 

 7100زاهدان با تعداد    2متوسطه دوم ناحیه  مقطع  آموزان  کلیه دانش   را پژوهش    ی جامعه آمارانجام گردید.  
( حجم نمونه معادل 1971با استفاده از جدول تعیین حجم نمونه کرجسی و مورگان ) که    نفر تشکیل دادند 

با توجه به  که  جمع آوری گردید  قابل تحلیل  پرسشنامه    282نفر محاسبه گردید که از این تعداد،    364با  
های درصد، داده   77تحلیل همبستگی و رگرسیون و نرخ بازگشت حدود    به منظور کفایت حجم نمونه  

گیری نیز تصادفی و روش نمونه   های آماری مناسب تشخیص داده شد گردآوری شده برای انجام تحلیل 
داده انتخاب گردید ساده   از پرسشنامه . جهت گردآوری  یادگیری مدرسه ها  و ساد   های فرهنگ  هیگینز 

( استفاده گردید. روایی 2011آتادی )   نانه ی نگرش کارآفر و    ( 2014آ و کوآ )  ی ل (، نگرش فناورانه  1998) 
پایایی   خبرگان براساس روایی صوری و محتوایی توسط    ها پرسشنامه  قرار گرفت. همچنین  تأیید  مورد 
تجزیه و    . برآورد گردید   0/ 712و    0/ 760،  0/ 759ها براساس ضریب آلفای کرونباخ به ترتیب  پرسشنامه 

پرسشنامهداده تحلیل   از  حاصل  ضریب های  آزمون  شامل  استنباطی  و  توصیفی  آمار  سطح  دو  در  ها 
صورت گرفت. نتایج حاصل از آزمون   SPSS23همبستگی پیرسون و آزمون رگرسیون از طریق نرم افزار  

 ی ر ی ادگیفرهنگ  (، بین  0/ 677)   نگرش فناورانه   و مدرسه    ی ری ادگ یفرهنگ  بین  همبستگی نشان داد که  
( رابطه معناداری 0/ 822کارآفرینانه ) نگرش    و   ( و بین نگرش فناورانه 0/ 601کارآفرینانه ) نگرش    و مدرسه  

درصد از تغییرات نگرش فناورانه   47وجود دارد. همچنین نتایج آزمون رگرسیون گام به گام نشان داد که 
درصد از تغییرات نگرش کارآفرینانه توسط بعد    36و    و معلم   آموز دانش موزشی و روابط  آفرصت  توسط بعد  

 قابل پیش بینی بود.   آموز دانش ان و روابط بین معلم و آموز دانش موزشی و روابط  آفرصت  

پ  ی ریادگینقش فرهنگ  (.  1404)  سمانه.ی،  سلیم  ؛محمد،  اکبری:  استناد نگرش کارآفر   ینیب   شیمدرسه در  و  فناورانه  ان  آموزدانش  نانهینگرش 
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نجمن مدیریت آموزشی ایران     

     ا

 مقدمه   -1

، فناوری هم وجود خواهد داشا . بدی  ها مشاوو  به فاالی  هساتندو در ساازمان   دارند  ها حیاتتا زمانی که انساان

وری  اتوان گف  فندر کل می (.2023،  1)پالا کلیدی در زندگی بشااری اساا   عمانا که فنون توییر کاربری ابزارها منب

ها  وری از پتانسایل و فراهم سااخت  فر ا یک نیروی قدرتمند در توسااه تمدن بوده اسا . سایاسا  آموزشای به ب ره

و   2عات و ارتباطاتلاوری اطادر اسااتفاده فن  عبرای ب بود بخشاایدن اسااتاداد، نیاز دارد و ای  تن ا در  ااورت تسااری

) اادق زاده و   دیابیجدید از یادگیری مادام الامر در آموزش تحقق م  گ منظور ترویج یک فرهنهای دیجیتا  بهنهرساا

 (.1400رمضانی،  

عات  لاعات و ارتباطات و فراگیر شادن شابمه ج انی اطلاآور فناوری اطهای قرن بیسا  و یمم توسااه شاگف از ویژگی

عات و لاهای فناوری اطای  پیشارف (.  2023،  3)یسایلیورت و وزنه برای افزایش سارع  و کیفی  در اراهه خدمات اسا 

)تیموری و گیر گذاشااته اساا  ثیرات چشاامأثیر بر بساایاری از ابااد زندگی بشاار، بر آموزش نیز تأوه بر تلاارتباطات ع

های تدریس به به همی  دلیل دانشاامندان ماتقدند که تلفیق فناوری در محتوای آموزشاای و روش( 1399ساالیمی،  

)نبورسااامی،   آموزان برای ورود به دنیای  ااانا  و کسااار و کار بسااایار  اااروری اسااا منظور آماده کردن دانش

های درس مج ز به سلادهد که کبا ای  حا  تحقیقات نشاااان می(. 2021،    4بوقوسااالاوسااامی، لادی نتس و نوآموا

 (.1400)کیخا، باقری فرد، کریمی و ابراهیمی شاهرودی،    شوندثر فناوری منجر نمیؤفناوری همیشه به کاربرد م

راهبردهای اجتماعی و ملی از    هاآنشااناسااند. به نظر خبرگان فناوری، فناوری را باد از علم و هنر، فرهنگ سااوم می

تواناد از قرار گرفت  آموزش جملاه راهبردهاایی کاه بتواناد باه انتقاا  فنااوری کماک کناد م متری  دلیلی اسااا  کاه می

اکنون  (. 1400) افرپور دهمردی، تاجیمی و رازقی،    های درسای کشاورهای در حا  توسااه دفان کندفناوری در برنامه

ای در مراکز آموزشای مورد توجه قرار گرفته اسا  و به اساتفاده از فناوری به عنوان یک ابزار آموزشای به طور فزاینده

از ای    (2023،   5)ریگاتو بونیفز و ویتری میراندا    گیرددرسای مورد اساتفاده قرار می عنوان ابزار و اهداف طراحی برنامه

افزاری و افزاری و نرمگذاری بر روی تج یز مراکز یادگیری از نظر سااخ رو مدارس و مراکز آموزشاای در حا  ساارمایه

یادگیری    های مجازی و اینترن  هستند اما فناوری هنوز به عنوان یک ابزار آموزشی در فرآیندحتی دسترسی به شبمه

رغم اینمه اساتفاده از فناوری در آموزش برای علی(. 1400پذیرفته نشاده اسا  )محمودی، حسای  زاده نباتی و ادیر،  

دهد که حتی زمانی که از فناوری در فرآیند  ثر اساا ، اما شااواهد نشااان میؤآموزان مافزایش سااطی یادگیری دانش

 (.1397)حسینی نیا و موسوی،  نشده اس  عثر واق ؤاستفاده شده در حد مورد انتظار مفید و م  تدریس

یمی از اهداف آموزشای شاایع امروز الأ  ، احتم6نگرش فناورانهتوسااه نگرش مبب  نساب  به مو اون  با گذشا  زمان  

 در آموزدانشنساب  به مو اون درسای بر موفقی  ای    آموزدانشمالمان و همچنی  والدی  ماتقدند که نگرش   .اسا 

بساایاری از کشااورها در حا  توساااه دادن سااواد فناورانه  (. 2018،  7 یدیو آ  یمرساا یساا )  گذاردثیر میأمدرسااه ت

 ااااا ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
1.  Pala 
2. Information and Communication Technology 
3. Yeşilyurt & Vezne 
4. Neborsky, Boguslavsky, Ladyzhets & Naumova 
5. Regatto-Bonifaz & Viteri-Miranda 
6. Technological attitude 
7. Semerci & Aydin 
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نجمن مدیریت آموزشی ایران     

     ا

  هایی را که نیااز به انطبااق با زندگی در یک جامااه فنااورانه دارند، تقوی  کنناد آموزان هساااتناد تا دانش و تواناییدانش

های ساواد های مبب  نساب  به یادگیری مو اون جدید، یمی از نمایهلذا داشات  دیدگاه(. 2020، 1انده و باه-وبنگ یب)

ان متوسطه در مورد یادگیری فناوری ممم  اس  تصمیم  آموزدانش (. نگرش2018،  2)وو، یان و پ   ان اس آموزدانش

توسااه که به عنوان پایه    برای تحصایل در رشاته دانشاگاهی و کار در زمینه علم، فناوری، م ندسای و ریا ای  ها راآن

رساد اگر  به نظر می(. 2019، 3یکوبان و آتاساو)  اقتصاادی کشاورهای پیشارفته در نظر گرفته شاده، تح  تأثیر قرار دهد

درگیری    های مربوط به فناوری در آینده شاولینه به یادگیری فناوری داشاته باشاند، در زمینهلاان نگاه منفاآموزدانش

فناورانه  با توجه بیشاتر به نقش نگرش (. 1396ذهنی کمتری خواهند داشا  )غلامی، تقی  اابری، گنجی و شاریفی،  

 گردد.ان فراهم میآموزدانش  4در مدرسه زمینه کارآفرینی و نگرش کارآفرینانه

بندد و های تمراری میی روشپیشارف  علم و تمنولونی و وجود توییرات ساریع در روند زندگی، راه را به ساوی ادامه

  یا  تواناد بر پاادر واقع جاامااه دیگر نمی(. 1401)فیروزی و لاکتراشاااانی ،    طلبادقااناه را میلالزوم راهماارهاای جادیاد و خ

)غفرانی،    اندیشاادهای جدید میت فاهق آید. بنابرای  در راسااتای اهداف خود به راه حللاهای قدیمی بر مشاامروش

ساازد از آنجایی  تر میو ای  چیزی اسا  که لزوم کارآفرینی و کارآفرینان را برجساته (1401حساینی و موسای خانی،  

)ماهفود، تریانو،   ثیر را در پیشابرد اهداف یک کشاور در ای  زمینه بر ع ده دارندأهای آموزشای بیشاتری  تکه سایساتم

با    مدارسقدم باشااند در حقیق   های کارآفرینانه پیشفاالی   ، بنابرای  بایسااتی در اراه(2017،  5سااودیرا و مولیانی

)طاهری   تواند به ای  هدف جامه عمل بپوشااندمی  انآموزدانشق از ساوی لاهای خهموار سااخت  زمینه برای بروز ایده

ای  (. 2018،  6)ساومرو، ممون و شاا  کارآفرینی از منابع م م و پایان ناپذیر همه جوامع بشاری اسا (.  1398و هویدا،  

شاود و از یک ساو ارزان و از ساوی دیگر بسایار ارزشامند و پایان ناپذیر  قی  انساان مربوط میلامنبع م م، به توان خ

کنند، در بلند مدت موفق جوامای که به جای تمیه بر منابع زیرزمینی به فمر و اندیشاه افراد آن جاماه تمیه می. اسا 

قی  و عصار تلفیق  لااز ای  رو عصار حا ار، عصار دانایی و خ (.1398)ب منی، آراساتی و حساینی،    تر و سارافرازتر هساتند

 (.1400)م رعلی،    باشاد و توجه به کارآفرینی در توسااه و پیشارف  کشاورها بسایار اهمی  داردها و ابتمارات میاندیشاه

تاریخ به احتما  در قالر کارآفرینی ادامه    های بشاااری  بوده و توییررو  کارآفرینی پیش برنده بسااایاری از موفقی 

 (.1401)غفرانی، حسینی و موسی خانی،    یابدمی

شاااود،  آنچاه کاه فااالیا  کاارآفرینی ناامیاده می  ای ازنظر دارناد کاه بخش عماده  اکبر محققاان و مربیاان کاارآفرینی اتفااق

  بااشاااد حظاه میلام  هاای متاااقار آن در طو  یاک دوره زماانی قاابالنتیجاه مساااتقیم نگرش و نیا  افراد و فااالیا 

ت کاارآفرینااناه  لاکننادگاان برای تماایبینیهاا ب تری  پیشناابرای  نگرشب  (.2023،    7)مااهیشاااواری، خاا و آروکیااسااامی

های آموخته شااده زمانی که بر اساااس تالیمات خانوادگی، محی   باشااند. همچنی  اعتقاد بر ای  اساا  که نگرشمی

توان با آموزش و یادگیری در  می(.  2023،   8)سایسامانداری، شاون اجی و باسارووی  اجتماعی و کار ایجاد گردیده باشاند

 ااااا ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
1. Buabeng-Andoh & Baah 
2. Wu, Yuan & Pan 
3. Coban & Atasoy 
4. Entrepreneurial attitude 
5. Mahfud, Triyono, Sudira & Mulyani 
6. Soomro, Memon & Shah 
7. Maheshwari, Kha & Arokiasamy 
8. Siskandar, Shunhaji & Basrowi 
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نجمن مدیریت آموزشی ایران     

     ا

تواند ساطی فاالی  در ای  ها توییراتی ایجاد نمود. بر ای  اسااس میزان و نون نگرش افراد نساب  به کارآفرینی میآن

توان  باشاااناد میآموزش می  ها قابلبا در نظر گرفت  اینماه نگرش(. 1398)آقا محمادی،    زمیناه را تحا  تأثیر قرار دهد

توان در نگرش افراد نسااب  به کارآفرینی و به دنبا   های خاص کارآفرینانه میچنی  اسااتنباط کرد که با اراهه آموزش

 (.1397)زارعی،    آن رفتار افراد توییراتی ایجاد نمود

اند تا شاااخصااای ،  تواند به جاماه کمک شاااایانی نماید، محققان ساااای کردهکه نیروی بالقوه کارآفرینان می ز آنجاا

دهناده کارآفری ، مورد تجزیه و تحلیال قرار دهناد، لذا کسااار    های آنان را هماانناد شااارای  پرورشها و نگرشم اارت

یمی از  ان بسایار دارای اهمی  و  ارورت اسا . آموزدانش برای و نگرش کارآفرینانه و عوامل مؤثر بر آن  نگرش فناورانه

جو حاکم بر اساا .    1توان در نگرش فناورانه و نگرش کارآفرینانه مؤثر باشااد فرهنگ یادگیری مدرسااهعواملی که می

نگرش فناورانه و نگرش تواند ت موجود در محی  مدرسه میلامدرسه، نحوه و نون تاامل مالمان با یمدیگر و نیز تس ی

جمله مو اوعاتی اسا  که بیش از پیش   فرهنگ مدرساه و نقش آن در مدارس از. را تح  تاثیر قرار دهد  کارآفرینانه

اماه  (. ج1402)قاسامی، خساروی، پورشاافای و خساروی،   رهبری آموزشای مورد توجه و رشاد اسا    بخصاوص در حیط

محققان آموزشای   1970به رسامی  شاناختند، اما تا اواخر دهه  1930شاناساان اهمی  فرهنگ مدرساه را از اوایل دهه 

 (. 2019،  2)لی و لوییس  آموزشی آن برقرار نمردند پیوند ماناداری بی  شرای  مدرسه و پیامدهای

عنصار   ک ی  فرهنگ مدرساه.  گذاردمی تأثیرمدرساه   ک د یرلممای از عفرهنگ اعتقاد و نگرشای اسا  که بر هر جنبه

فرهنگ مدرساه    .آموزان داردکننده در انگیزه و یادگیری دانش  ایی تاز ادراکات و باورها و افمار اسا  که نقشای    خاص

فرهنگ  (.  1400)یوسافی، زاهد بابلان و ماینی کیا،    از گذشاته به حا  و از حا  به آینده اسا   کمفاهیم مشاتر  لحام

هایی باشاد که بتواند  ام  ایجاد اشاتراک در بی  مفرو اات بنیادی، ارزش ها و هنجارهای  مدرساه باید دارای ویژگی

فرهنگ مدرساه  (  2017)  ساابانسای(. 2019،  3)آبونان یک مدرساه، آن مدرساه را از ساایر مدارس متمایز ساازدآموزدانش

ان کاه باه نحوه ارتبااط  آموزدانشاناد. بااد او ، رواب   را از لحاا  نون حماایا  اجتمااعی باه چ اار بااد تقسااایم نموده

بااد دوم، رواب   آموزدانش و نحوه تاااملات  آموزدانشان باا یمادیگر اشااااره می کناد.  ان و مالماان کاه باه کیفیا  

ان و مالماان اشااااره دارد. بااد ساااوم، انتظاارات هنجاری که به میزان رعای  مقررات در مدرساااه توسااا   آموزدانش

ها و اممانات آموزشای در مدرساه  آموزشای که به چگونگی اراهه فر ا   ان اشااره دارد و باد چ ارم، فر ا آموزدانش

فرهنگ و جو با توجه به مبانی نظری و پژوهشاای ذکرشااده و نظر به اینمه  (. 2020،  4)ایرچساا  و رینولد  اشاااره دارد

باشااد لزوم توجه به   ان آموزدانش  نگرش فناورانه و نگرش کارآفرینانهتواند عامل م می در رشااد و ب بود میمدرسااه  

ای  اس  که  حا ر   ساؤا  ا الی پژهش شاود؛ در همی  راساتا  پیش احسااس می  از پیشاایندها و عوامل مؤثر بر آن بیش

ان متوسااطه دوم شاا ر آموزدانش  نانهینگرش فناورانه و نگرش کارآفر  ینیب  شیمدرسااه در پ  یریادگیرهنگ  نقش ف 

   باشد؟چگونه می  زاهدان
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 و پیشینه تحقیق   مبانی نظری - 2

 فرهنگ مدرسه  

. تاریخچه  مو وعات در حا  رشد در ادبیات رهبری آموزشی اس   مو ون فرهنگ مدرسه و نقش آن در مدارس از

،  ای به اندازه تالیم و تربی  رسمی دارد. اگر رواب  مابی  عنا ر آموزشی، سابقهبررسی علمی در قلمرو فرهنگ مدرسه

، ای  نون رابطه باید وجود داشته باشد. در  س درسلابه عنوان جنبه م می از فرهنگ مدرسه تلقی شود، در اولی  ک

س و مو وعاتی از  لااجتماعی ک  ، جوسی فرهنگ سازمانی مدرسهلا، زمانی که رواب  درون کقلمرو مدیری  آموزشی

توان کنماش پیرامون فرهنگ مدرسه را استنباط کرد. با  ، درحقیق  به نوعی میاندای  دس  مورد پژوهش قرارگرفته

های مدیری  آموزشی  رشته ای خاص و یک حوزه جدید دری  همه، چنانچه مف وم فرهنگ مدرسه را به عنوان پدیدها

بگیریم نظر  در  تربیتی  روانشناسی  به شیوه علمی، و  ،  1)شیرنز  گرددمی  بر  1980به دهه    ، سابقه مطالاات پژوهشی 

2018 .) 

شود، ف م  درون مدرسه ب تر درک می  ۀ، چ ارچوب وسیای اس  که به کمک آن رواب  پیچیدمف وم فرهنگ مدرسه 

یانی    تربی  هستند،   ی فلسفه وجودی مدرسه و تالیم وکاران مدرسه و کسانی که سازنده اندر ت دس لامشم  مساهل و

وری مدرسه  ب ره فرهنگ مبب  مدرسه کارایی و   جدی  بیشتری توأم خواهدشد. مدرسه با  تمری  زندگی اجتماعی در

های جداگانه دارند، هیچ  ، کارکنان هدفدلسرد  های منفی یامدارس با فرهنگ   در  (.1390)فرنیا،    بخشد ب بود می  را

از نمی  درکی  احساس  به رسال  مدرسه  دارند. در   ، کنندتا د  یافت   ب بود  برای  اندکی  انگیزه  فرهنگ    و  با  مدارس 

آموز بیش از راحتی  ارزش یادگیری دانش  کارکنان در هنجارهای پایدار تحصیلی و ب سازی س یم هستند،  قوی،   ایحرفه

اس  میشخصی  تصور  و  بچه،  همه  که  میشود  درها  بگیرند.  یاد  مدرسه  توانند  مسئلهای   حل  برای  همماری  ،  ها، 

ای  های حرفهفرهنگ (.  1395)ارومچی و وحدت،    کندعات را تقوی  میلاگیری برای دستیابی اطریزی و تصمیمبرنامه

هایی باشد که بتواند  م  ایجاد اشتراک در بی   هستند. فرهنگ مدرسه باید دارای ویژگی  وری مفیدبرای پرورش ب ره

سایر مدارس متمایز سازد. پس مدیران    هنجارهای کارکنان یک مدرسه، آن مدرسه را از   ها و ، ارزشمفرو ات بنیادی

 (. 2020 ،2لی و لیو باید ابدان کنندگان کارکردهایی باشند که بتوانند مدرسه رامنحصر به فرد سازد )

 نگرش در فناوری 

اطا فناوری  زمان ظ ور  از دیدگاهلاز  پژوهشگران  فناوری  عات،  ای   از  استفاده  تباات  و  آثار  بررسی  به  های مختلف، 

ها بسیار مورد توجه  های جدید، مطالاه پذیرش و نگرش ای  فناوریگذاری در فناوریاند. با افزایش سرمایه پرداخته

کرده پژوهشگران مختلف سای  و  اس   اطقرار گرفته  فناوری  پذیرش  در  را که  عواملی  تأثیرگذار هستند،  لا اند  عات 

تمرکز ا لی الگوی نگرش  (.  1396)زبرجدیان و نیلی آبادی،    ها را افزایش دهندشناسایی کنند تا بتوانند استفاده از آن

اثار    یهای انسانی و روانشناختی پذیرش فناوری اس  و هدف ا لی آن اراههفناورانه بر جنبه مبنایی برای پیگیری 

قصد استفاده اس . در ای  الگو دو دسته سازه وجود دارد. عوامل بیرونی  عوامل بیرونی بر باورهای درونی، نگرش و  

استفاد مبل  مواردی  تحصی  ۀشامل  اینترن ، سطی  از  تجربهلا قبلی  ابزار،  عملیات  قبلی،  مشابه  تجارب  و  ت،  ابزار  ی 

نی  رفتاری کاربرد فناوری و کاربرد واقای   عوامل درونی شامل نگرش نسب  به کاربرد فناوری،.  های تملیف و ...ویژگی

 ااااا ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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کنشگری در تاامل با رایانه به عنوان تمایل  (.  1394) یدی و توکلی،    پذیرندفناوری اس  که از عوامل بیرونی تأثیر می

ی درونی در ارتباط با استفاده  قانه با رایانه تاریف شده اس  و به عنوان یک باور یا انگیزهلا فرد به تاامل خودجوش و خ

گیرد. کنشگری عاملی اس  که  س  که از تجارب فرد با محی  شمل میااز هر سیستم جدید در نظر گرفته شده  

 (.2016، 1)فرانک ثیر قرار دهدأتواند نگرش فرد را تح  تمی

 نگرش کارآفرینانه

کارآفرینی به مانای تا د انجام دادن کاری اسا  و کارآفری  شاخصای اسا  که ساازماندهی، برنامه ریزی و مدیری   

(. کاارآفرینی فرایناد ایجااد چیزی  2020،  2گیرد )بیناان، جونز و پیمرنالکناد و خطرهاای یاک توساااااه را بر ع اده میمی

بیشاتر از ارزش تلاش ها و زمانی اسا  که  ارف آن شاده و کارآفری  ر اای  مالی و ر اای  درونی را به عنوان پاداش  

(. نگرش یک حال  درونی و آمادگی  2017، 3کند )گلاس، پولاک و واردهای کارآفرینانه خود دریاف  میمنتج از تلاش

های ارزشامند در آینده و خود اساتخدامی در کسار و های شاخصای به سام  فاالی گیریو نگرش کارآفرینانه ج  

باشااد )م فود،  کارهای کوچک تاریف شااده که دارای انگیزه پیشاارف ، کنتر  درونی، عزت نفس و خلاقی  نیز می

(. نگرش کارآفرینانه نگرشاای اساا  که اجزای انگیزه پیشاارف ، کنتر  درونی، عزت  2020،  4تریونو، سااادیرا و مالیانی

نفس و خلاقی  را با ترکیبی از ابااد ساه گانه نگرش شاناختی، عاطفی و رفتاری را در پی دارد )دراگیسای، البولیسامو و 

(. نگرش کاارآفرینااناه فرد را در گیر فرایناد کاارآفرینی میمناد و ای  نون نگرش، ترکیبی از ساااه نون 2014،  5تاامااسااایلا

 (.2017،  6واکنش شناختی، عاطفی و رفتاری درباره یک مو ون کارآفرینانه اس  )دو و دادواری

 پیشینه پژوهش  

در    یفناور  یریرابطه فرهنگ مدرسااه با به کارگ  یبررساا ( در پژوهشاای با عنوان  1404عالمی، توکلی و اسااماعیلی )

که فرهنگ    یمالمانی که در بی  دبیران متوسااطه شاا ر زنجان انجام دادند، نشااان دادند که  ریادگی  یاددهی  ندیفرآ

  م ی و تصاام یآنان با نوآور  ییآشاانا یبرا یقو  یشاابمه ارتباط  ک یو   دانندیم  یقو  یندیمدرسااه خود را از نظر باد فرا

اطلاعات و ارتباطات و   یفناور  یریادگیبه   لیدر تما  ییبالا  یشاده اسا  ساازگار  جادیها امناسار و به موقع آن  یریگ

  ی سازگار   جادیا  ینوآور  یی ح  یریمد  یبرا   یبنابرا .و ارتباطات دارند طلاعاتا  یبا استفاده از فناور  سیتدر  یهمچن

  ار یبسا   ایپو  یارتباط یها  شابمه  جادیفرهنگ مدرساه و ا  یندهایفرا  یاهداف ساازمان هدا  ینوآورانه و حرک  در راساتا

   باشد.  یم  یاهم  زیحا

  ی با خودکارآمد   یآموزشا   یرابطه نگرش به فناور( در پژوهشای با عنوان 1404همچنی  شاابانیان، رشایدی و زعیمی )

با ساااطی    یبه طور مانادار  یساااطی نگرش نساااب  به فناوربیان داشاااتند که    سیتدر  ندیدانشاااجو مالمان در فرا

  ی که نگرش مببت   یآن بود که دانشاجو مالمان انگریب  ا ینومیآزمون با  جیدانشاجو مالمان مرتب  بود. نتا  یخودکارآمد

  ی ها افتهیبالا برخوردار بودند. بر اساس   یاز خودکارآمد  یشتریاحتما  بدر آموزش داشتند، به  ینسب  به کاربرد فناور

در آموزش، احتما     یگرف  که نگرش مبب  دانشاااجو مالمان به کاربرد فناور جهینت   یچن  توانیپژوهش حا ااار م

 ااااا ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
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  ی ها و کارگاه  یآموزشا  یهاکه برنامه  شاودیم  هیتو ا   ،یبنابرا  دهد؛یم  شیبالا را افزا  یها از خودکارآمدآن یبرخوردار

 و اجرا شوند.  یدانشجو مالمان طراح  هفناوران  یهاو م ارت  یخودکارآمد  شیج   افزا  یعمل

در اد   69آموزش کارآفرینی به میزان   در پژوهشای بیان داشاتند که    (1403ط ماسار زاده شایخلار، روحی و پروری ) 

در ااد در نگرش  58در ااد در ذهنی  کارآفرینی، خودکارآمدی به میزان  24در خودکارآمدی کارآفرینی، به میزان  

گری  کاارآفرینی نقش دارناد. همچنی  نتاایج نشاااان داد کاه خودکاارآمادی کاارآفرینی بر ذهنیا  کاارآفرینی باا واساااطاه

در اد نقش دارد. همچنی  نتایج نشاان داد که آموزش کارآفرینی در نگرش کارآفرینی   37نگرش کارآفرینی به میزان  

و خودکاارآمادی کاارآفرینی در ذهنیا  کاارآفرینی نقش مانااداری نادارناد و آموزش کاارآفرینی بر ذهنیا  کاارآفرینی باا 

  .ش و خودکارامدی کارآفرینی نقش نداردگری نگرواسطه

  ی هاو مؤلفه  ینگرش به درس کار و فناور  یب  ندنشاان داد  (در پژوهشای1399) ریو اد  یزاده نبات   یحسا   ،یمحمود

کنتر     30/0دساااتااورد،    56/0  ،یرهبر  40/0)  یرابطاه وجود دارد. نگرش باه درس کاار و فنااور  ینینگرش باه کاارآفر

 .کندیم   ییابتمار( را تب 38/0   ،یخلاق  42/0  ،یشخص

  آموزشای  هایدر برنامه   یبرای موفق   انهرای به نساب   آموزاننگرش دانش  یبا عنوان بررسا   ی( در پژوهشا 2021)   1دیلو 

کردند که تجربه اساتفاده    انیب  اند،هدیرا سانج  رایانه ایو اعتماد    ایانهیچون ا اطراب را  هاییلفهؤکه م  انهیمرتب  با را

با نگرش    ینشاان داد که جنسا   جینتا   یاس ارتباط ماناداری دارد. همچنیبا نگرش مبب  در هر ساه خرده مق  انهیاز را

 .را نشان نداد  دارییرابطه مان  ایانهیرا

  ی ن یو قصاااد کاارآفر  ینکاارآفری  نگرش  سااانجش  هادف  باا  کاه  ای( در مطاالااه2019)  2و آگوت  سیفرونادا، بلانادر  آبون،

آنان   ینیو قصااد کارآفر  ینینشااان دادکه نگرش کارآفر  هاافتهیانجام شااد،     یپیلفی  متوسااطه  دوم  دوره آموزاندانش

 .آمد دس به  اناداریرابطه م  ینیو قصد کارآفر  ینینگرش کارآفر  یب   ،یبالاس . همچن

  ر یثأتا   ینیاهاداف کاارآفر  یبر رو  ینیکاارآفر  یروان  -یذهن  هااییژگیو  دهادیخود نشاااان م  قی( در تحق 2019)  3هرماان 

ابتمار عمل، اعتماد    ،یریپذ  ساک یمانند ر  ینیکارآفر  یتیشاخصا   هاییژگیاز و  یساطی بالاتر   ی. همچنگذاردیمبب  م

   .شودیم  انیدانشجو  ینیفربه حرفه کارآ  لیتما  شیو رقاب  باعث افزا  ینبیبه نفس، خوش

های پیشاای ،  رغم بررساای دو متویر نگرش فناورانه و نگرش کارآفرینانه در پژوهشدهد علیمرور مطالاات نشااان می

بنابرای  بر  .تاکنون نقش فرهنگ یادگیری مدرساه در تبیی  همزمان ای  دو ساازه کمتر مورد توجه قرار گرفته اسا 

 ( آورده شده اس .1اساس مبانی نظری و پیشینه پژوهش مد  مف ومی پژوهش در شمل )

 

 

 

 

 

 

 ااااا ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
1 Loyd 
2 Abun, Foronda, Belandres, Agoot, & Magallanez 
3 Herman 
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 ....نگرش فناورانه و نگرش  ی نیب شیمدرسه در پ ی ریادگیفرهنگ نقش  

 

 

 
نجمن مدیریت آموزشی ایران     

     ا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مدل مفهومی پژوهش  (. 1)شکل 

 

 گردند:های ذیل بیان میبر اساس مد  مف ومی پژوهش فر یه

 رابطه ماناداری وجود دارد.  آموزان متوسطه دوم ش ر زاهداننگرش فناورانه دانش ومدرسه    یریادگیفرهنگ  بی   .1

رابطه ماناداری وجود    آموزان متوسااطه دوم شاا ر زاهداندانش  کارآفرینانهنگرش و مدرسااه    یریادگیفرهنگ  بی   .2

 دارد.

 رابطه ماناداری وجود دارد.  آموزان متوسطه دوم ش ر زاهداندانش  و نگرش کارآفرینانه  نگرش فناورانهبی   .3

 باشد.بینی میتوس  ابااد فرهنگ یادگیری مدرسه قابل پیشان آموزدانشنگرش فناورانه   .4

 باشد.بینی میتوس  ابااد فرهنگ یادگیری مدرسه قابل پیشان آموزدانش  کارآفرینانهنگرش  .5

 

   ق یتحق  هایو داده شناسیروش -3

حا ار از نظر هدف کاربردی و از منظر روش، تو ایفی از نون همبساتگی اسا . با توجه به اینمه در پژوهش پژوهش 

حا ار وجود رابطه بی  فرهنگ یادگیری مدرساه با نگرش فناورانه و نگرش کارآفرینانه مورد سانجش قرار گرفته اسا ،  

 2ان متوساطه دوم ناحیه  آموزدانشکلیه  باشاد. جاماه آماری تحقیق حا ار شاامل  بنابرای  روش پژوهش همبساتگی می

نفر  364بود که با اساتفاده از جدو  کرجسای مورگان تاداد  پسار (   3200دختر و  3900نفر ) 7100زاهدان با تاداد  

با روش نمونه گیری تصاادفی    قابل تحلیل  پرساشانامه 282ان به عنوان نمونه انتخاب گردیدند و در ن ای   آموزدانشاز  

 77با توجه به کفای  حجم نمونه برای تحلیل همبساتگی و رگرسایون و نرب بازگشا  حدود    سااده جمع آوری گردید.

   .های آماری مناسر تشخیص داده شدهای گردآوری شده برای انجام تحلیلدر د، داده

ها با اساتفاده از ساه پرساشانامه اساتاندارد جمع آوری گردید که در ادامه تو ایی آن آورده شاده در پژوهش حا ار، داده

ج   سانجش فرهنگ یادگیری مدرساه از پرساشانامه فرهنگ یادگیری   پرسشششنامه فرهنگ یادگیری مدرسشه:   اسا .

آموزان ، رواب  دانش5تا   1 یهاآموزان با سؤا رواب  دانش  اسیمق  خرده گویه و 18  در( 1998هیگینز و ساد )  مدرسه

ج   سانجش روایی، از   .اساتفاده شاد 18تا   11 یهابا ساؤا  یآموزشا   یهاو فر ا  10تا   6  یهاو مالمان با ساؤا 

فرهنگ 

یادگیری 

 مدرسه

نگرش 

 کارآفرینانه

نگرش 

 فناورانه
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نجمن مدیریت آموزشی ایران     

     ا

 به دس  آمده اس . 759/0روایی محتوایی استفاده شد و پایایی آن توس   ریر آلفای کرونباب  

  گویه  39( در  2014آ و کوآ )  یلج   سانجش نگرش فناورانه از پرساشانامه نگرش فناورانه    پرسشششنامه نگرش فناورانه:

 11(، راهبردهاای یاادگیری فنااوری )10تاا    6(، ارزش یاادگیری فنااوری )5تاا    1خودکاارآمادی یاادگیری فنااوری )و اباااد  

(، اباااد خودتنظیمی  30تاا    25(، ج ا  گیری یاادگیری فنااوری )24تاا    19(، محرک محیطی یاادگیری فنااوری )18تاا  

ج   سانجش    .شاوداساتفاده می (39تا   35)  (، پیاده ساازی خودتنظیمی یادگیری فناوری34تا   31یادگیری فناوری )

 به دس  آمده اس . 760/0روایی، از روایی محتوایی استفاده شد و پایایی آن توس   ریر آلفای کرونباب  

 23در    (2011آتادی )  نانهینگرش کارآفرج   سانجش نگرش کارآفرینانه از پرساشانامه   پرسشششنامه نگرش کارآفرینانه:

تا   9های )(، کنتر  شااخصاای )گویه8تا   5(، دسااتاورد )گویه های  4تا   1مؤلفه رهبری دیگران )گویه های   5و   گویه

ج   ساانجش روایی، از روایی    .شااوداسااتفاده می (23تا   18(، ابتمار )گویه های )17تا   14های  (، خلاقی  )گویه13

 به دس  آمده اس . 712/0محتوایی استفاده شد و پایایی آن توس   ریر آلفای کرونباب  

براساااس روایی  ااوری و محتوایی توساا  خبرگان مورد تأیید قرار گرف .    ها  روایی پرسااشاانامهلازم به ذکر اساا  

  . برآورد گردید 712/0و  760/0،  759/0ها براسااااس  اااریر آلفای کرونباب به ترتیر همچنی  پایایی پرساااشااانامه

ها در دو ساطی آمار تو ایفی و اساتنباطی شاامل آزمون  اریر همبساتگی پیرساون و های حا ال از پرساشانامهداده

 گرف .    مورد تجزیه و تحلیل قرار SPSS23آزمون رگرسیون از طریق نرم افزار  

 

 تجزیه و تحلیل نتایج  - 4

مورد بررساای قرار   رنوفیکولموگروف اساامهای پژوهش، نرما  بودن متویرها از طریق آزمون قبل از بررساای فر اایه

)فرهنگ یادگیری مدرسااه،    تمامی متویرهای تحقیق( آورده نشاااندهنده ای  اساا  که  1در جدو  ) گرف  و نتایج آن

توان  میو اسا  و دارای توزیع نرما  اسا    05/0دارای ساطی ماناداری بیشاتر از نگرش فناورانه، نگرش کارآفرینانه(  

 .از توزیع نرما  برخوردار اس   هاهای ای  متویرگف  توزیع داده

 
پژوهش  ی رهایمتغ یهاداده  ع یتوز ی جهت بررس رنوف یآزمون کولموگروف اسم  (. 1)جدول  

 نتیجه سطح معناداری  آماره آزمون  متغیرها 

 توزیع نرما  اس   359/0 842/0 فرهنگ مدرسه 

 توزیع نرما  اس   308/0 511/0 نگرش فناورانه 

 توزیع نرما  اس   450/0 860/0 نگرش کارآفرینانه 

 

رگرسایون  و    رساونیپ  یاز آزمون همبساتگبنابرای    باشاد،یمها  دادهنرما  بودن   ی ومنواختی  زا  یحاک  1نتایج جدو   

 .گرددیپژوهش استفاده م  اتیآزمون فر  یبراگام به گام  

نشاان    (2)  نتایج جدو شاد. ج   بررسای رواب  میان متویرهای تحقیق از آزمون  اریر همبساتگی پیرساون اساتفاده  

در اااد بیان نمود فرهنگ   99توان با اطمیناان  و می  اسااا برقرار   یتحقیق رابطاه ماناادار  هایدهد که بی  متویرمی

  کارآفرینانه نگرش    ومدرساه    یریادگیفرهنگ  (،  r =613/0و   P<01/0) آموزانمدرساه و نگرش فناورانه دانش  یریادگی
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(،  r  =526/0و    P<01/0)  آموزاندانش  کاارآفرینااناهنگرش    و  نگرش فنااوراناهو  (،  r  =604/0و    P<01/0)  آموزاندانش

مربوط به فر ااایه او  پژوهش )تایی  رابطه بی    و مانادار دارد. لذا وجود رابطه بی  هرساااه متویر  مساااتقیمرابطه 

ان( ، فر ااایه دوم پژوهش )تایی  رابطه بی  فرهنگ یادگیری  آموزدانشفرهنگ یادگیری مدرساااه با نگرش فناورانه  

ان( و فر یه سوم پژوهش )تایی  رابطه بی  نگرش فناورانه با نگرش کارآفرینانه  آموزدانشمدرسه با نگرش کارآفرینانه  

 گردد.تاهید میان(  آموزدانش

 
 ماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش   (.2)جدول  

3 2 1  

 . فرهنگ یادگیری مدرسه 1 1  

 . نگرش فناورانه 2 ** 677/0 1 

 . نگرش کارآفرینانه 3 ** 601/0 ** 822/0 1

 

بینی نگرش فناورانه توسا  ابااد فرهنگ یادگیری مدرساه( و فر ایه پنجم  فر ایه چ ارم پژوهش )پیشج   بررسای  

رگرسایون گام به گام اساتفاده   بینی نگرش کارآفرینانه توسا  ابااد فرهنگ یادگیری مدرساه( از آزمونپژوهش )پیش

 شده اس .

 فر ا  آموزشای متویر او  مرحله در اسا . رفته پیش مرحله تا دو رگرسایون دهد تحلیل( نشاان می3جدو  شاماره )

  ریر مرحله ای  در اس ، شده  607/0آن با نگرش فناورانه برابر    (Rهمبساتگی )  اریر میزان که شاودمی مد  وارد

در اد از توییرات نگرش  37باشاد به ای  مانی که  می 366/0و  اریر تایی  تادیل شاده برابر   369/0 با برابر تایی 

 شاودمی مد  وارد  و مالم  آموزدانشرواب   متویر دوم مرحله تایی  شاده اسا . در فر ا  آموزشایفناورانه توسا  باد  

 با برابر تایی   اریر مرحله ای  در اسا ، شاده 691/0آن با نگرش فناورانه برابر    (Rهمبساتگی )  اریر میزان که

در اد از توییرات نگرش فناورانه توسا   47باشاد به ای  مانی که  می 474/0و  اریر تایی  تادیل شاده برابر   478/0

 تایی  شده اس .    و مالم آموزدانشفر   آموزشی و رواب  باد 

 

 و نگرش فناورانه  مدرسه  یادگیری فرهنگهای کفایت مدل بین ابعاد شاخص (. 3)جدول 

ضریب   مدل

 همبستگی

ضریب  

 تعیین

تعیین 

 تعدیل شده

انحراف  

 خطا

 475/0 366/0 369/0 607/0  فر   آموزشی  .1

 432/0 474/0 478/0 691/0 آموز دانش . رواب  مالم و  2

 

 

 

 

 



 

 1404 ،4 ه، شمار1 ه، دورآموزش خلاق و اثربخش 

 
102 

 

 
نجمن مدیریت آموزشی ایران     

     ا

 ضرایب رگرسیون (. 4)جدول

 

 مدل

 سطح معنی داری  t ضریب اصلاح شده  ضرایب خام 

 بتا خطای معیار  بتا

 مقدار ثاب  

 فر   آموزشی 

46/2                       09/0                        

607/0 

98/25 

78/12 

001/0 

001/0 
37/0 02/0 

 مقدار ثاب  

 فر   آموزشی 

 آموز دانش رواب  مالم و  

01/2                      1/0                         

407/0 

386/0 

22/19 

05/8 

63/7 

001/0 

001/0 

001/0 
25/0 03/0 

23/0 03/0 

 بر متویرهر  تأثیر ساا م  مورد در قضاااوت برای نتیجه در مانادار هسااتند، دارند وجود متویرهایی که (4) جدو  در

فر ا   متویر   شاده اسا  که مشااهده  .کنیممی توجه  مد  در شاده اساتاندارد بتای  ارایر ساتون نگرش فناورانه به

با   آموزدانشاو  و متویر رواب  مالم و  اولوی  در در نتیجه و اسا  تأثیر بیشاتری  دارای 407/0   اریر با  آموزشای

 در اولوی  دوم قرار دارد. 386/0 ریر  

 

 و نگرش کارآفرینانه  مدرسه  یادگیری فرهنگهای کفایت مدل بین ابعاد شاخص (. 5)جدول 

ضریب   مدل

 همبستگی

ضریب  

 تعیین

تعیین 

 تعدیل شده

انحراف  

 خطا

 425/0 293/0 295/0 543/0 . فر   آموزشی1

 408/0 349/0 354/0 595/0 ان آموز دانش .رواب   2

 405/0 359/0 366/0 605/0 آموز دانش .رواب  مالم و  3

 

  فر   آموزشی  متویر او  مرحله اس . در رفته پیش مرحله تا سه رگرسیون دهد تحلیل( نشان می5جدو  شماره )

  ریر مرحله ای  در اس ، شده 543/0آن با نگرش فناورانه برابر  (Rهمبستگی )  ریر میزان که شودمی مد  وارد

در د از توییرات نگرش    29باشد به ای  مانی که  می  293/0و  ریر تایی  تادیل شده برابر    295/0 با برابر تایی 

 که شود می مد   وارد ان  آموز دانشرواب    متویر دوم مرحله تایی  شده اس . در   فر   آموزشیکارآفرینانه توس  باد  

)  ریر میزان برابر    ( Rهمبستگی  با نگرش کارآفرینانه   با برابر تایی   ریر مرحله ای  در اس ، شده  595/0آن 

ای  مانی که  می  349/0و  ریر تایی  تادیل شده برابر    354/0 در د از توییرات نگرش کارآفرینانه    35باشد به 

 واردآموز و مالم  رواب  دانش متویر سوم مرحله تایی  شده اس . دران  آموزدانشفر   اموزشی و رواب   توس  باد  

  ریر مرحله ای  در اس ، شده  605/0آن با نگرش کارآفرینانه برابر    (Rهمبستگی )  ریر میزان که شودمی مد 

در د از توییرات نگرش    36باشد به ای  مانی که  می  359/0و  ریر تایی  تادیل شده برابر    366/0 با برابر تایی 

   تایی  شده اس . آموزدانشان و رواب  بی  مالم و  آموزدانشموزشی و رواب  آفر   کارآفرینانه توس  باد  
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 ضرایب رگرسیونی (. 6)جدول 

 

 بر متویرهر  تأثیر ساا م  مورد در قضاااوت برای نتیجه در مانادار هسااتند، دارند وجود متویرهایی که (6) جدو  در

فر ا   متویر   شاده اسا  که مشااهده  .کنیممی توجه  مد  در شاده اساتاندارد بتای  ارایر ساتون نگرش کارآفرینانه به

ان با آموزدانشاو ، متویر رواب  بی   اولوی  در در نتیجه و اساا  تأثیر بیشااتری  دارای 417/0  ااریر با آموزشاای

 در اولوی  سوم قرار دارد. 162/0با  ریر  آموزدانشدر اولوی  دوم و متویر رواب  مالم و  182/0 ریر  

 ای سیاستی گیری و پیشنهادهنتیجه -5

  نااناه ینگرش فنااوراناه و نگرش کاارآفر  ینیبشیمادرساااه در پ  یریادگیا فرهناگ    تایی  نقش  هادف باا حاا ااار پژوهش

ها  آوری شده از طریق پرسشنامه، دادهاساس اطلاعات جمع بر  اس . شده انجام ان متوسطه دوم ش ر زاهدانآموزدانش

 .تجزیه تحلیل و نتایج ذیل به دس  آمده اس آزمون همبستگی پیرسون و آزمون رگرسیون  بر مبنای  

( رابطه ماناداری وجود  677/0)  نگرش فناورانه ومدرساه    یریادگیفرهنگ  بی    بررسای فر ایه او  نشاان داد که

دانسااات  عوامال   یااباد.نیز افزایش می  نگرش فنااوراناه  ، باه هماان میزانمادرساااه  یریادگیا فرهناگ  دارد. یانی باا افزایش  

ان در  آموزدانشهای تدریس کمک کند تا  درسای و اثربخشای شایوه   برنامهلاتواند به مالمان در ا ا نگرش فناورانه می

ان در فرآیند  آموزدانشثیر زیادی بر مشاااارک  گروهی و درگیری ذهنی  أها ت  یادگیری خود موفق باشاااند. ای  مولفه

دانند، تمایل بالایی به اساااتفاده از  . مالمانی که فرهنگ مدرساااه  خود را از نظر فرایندی قوی میگذارندیادگیری می

  ی فیو پاشااا شاار  یگنج  ،ی ااابر  ،یکه توساا  غلام  یبا پژوهشاا   هیفر اا   یا  هایافتهی فناوری در تدریس خود دارند.

و نگرش به   شارف یپ زشیانگ  ،یلیتحصا   شارف یپ  ،ینگرش به فناور   یانگیمانجام گرف  و نشاان دادند که  (  1396)

  دارد.   ییهمسااو  ،اساا   یبدون فناور  یآموزشاا    یبا و ااا  یهابالاتر از کلاس  ،یفناور  یدارا  یهادر کلاس  لیتحصاا 

برای  انهرای به  نسااب  آموزاننگرش دانش  ی( با عنوان بررساا 2021)  دیکه توساا  لو  یپژوهشاا   هایافتهیبا     یهمچن

و   انددهیرا سنج  ایانهیو اعتماد را ایانهیچون ا اطراب را  هاییلفهؤکه م  انهیمرتب  با را  آموزشای هایدر برنامه   یموفق 

 

 مدل

معنی   t ضریب اصلاح شده  ضرایب خام  سطح 

 بتا خطای معیار  بتا داری 

 مقدار ثاب  

 فر   اموزشی 

64/2                       08/0 

28/0                       02/0 

 

543/0 

06/31 

82/10 

001/0 

001/0 

 مقدار ثاب  

 فر   آموزشی 

 ان آموز دانش رواب   

18/2                       12/0 

24/0                        02/0 

16/0                        03/0 

 

478/0 

251/0 

01/18 

59/9 

03/5 

001/0 

001/0 

001/0 

 مقدار ثاب  

 فر   آموزشی 

 ان آموز دانش رواب   

 آموز دانش رواب  مالم و  

18/2                       12/0 

21/0                        02/0 

10/0                       04/0 

08/0                       03/0 

 

417/0 

182/0 

162/0 

15/18 

42/7 

56/2 

27/2 

001/0 

001/0 

001/0 

001/0 
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 دارد.  ییارتباط ماناداری دارد؛ همسو  اسیمبب  در هر سه خرده مق  رشبا نگ  انهیکردند که تجربه استفاده از را  انیب

( رابطه ماناداری وجود  601/0کارآفرینانه )نگرش    ومدرساه   یریادگیفرهنگ  بی  بررسای فر ایه دوم نشاان داد که  

بر اسااس    شاود.ان میآموزدانشکارآفرینانه در  نگرش   ، باعث ایجادمدرساه  یریادگیفرهنگ  دارد، یانی بساته به نون  

های  گیری نگرش کارآفرینانه داشاته باشاد. محی تواند تأثیر بسازایی در شاملتحقیقات، فرهنگ یادگیری مدرساه می

کنند،  های تدریس نوآورانه، تشاویق به تفمر خلاقانه و ایجاد فضااهای آموزشای تااملی اساتفاده میآموزشای که از روش

آموزان با  اانا  و بخش آموزان شااوند. همچنی ، ارتقاا ارتباط دانشتوانند باعث تقوی  نگرش کارآفرینانه دانشمی

های آموزشای و پرورشای باید به بنابرای ، برنامه  .ها کمک کندتواند به تقوی  نگرش کارآفرینانه آنکسار و کار نیز می

با   هیفر ا    یا  هایافتهیمنظور تقوی  نگرش کارآفرینانه، بر روی ایجاد فرهنگ یادگیری مدرساه مناسار تمرکز کنند.  

  ی ن یهف  مؤلفه اثرگذار بر آموزش کارآفرانجام گرف  و نتایج نشاان داد که  (  1398)  یکه توسا  آقا محمد  یپژوهشا 

و   هاایژگیو  ران،یفراگ  یتیو شاااخصااا   یفرد  یهاایژگیاناد از: وکاه عباارت  وجود دارد  نااناهینگرش کاارآفر  جاادیدر ج ا  ا

محتوا و  ،یمراکز آموزشا   رانیمد  یو سابک رهبر وهیشا   ،یآموزشا   زاتیمدرساان، فضاا و تج   یو فرد  یتی افات شاخصا 

  های افتهیبا    یهمچن  دارد.  ییهمساو  ی،و کاربرد ییاجرا  یهاو سابک آموزش آموزشاگران، برنامه وهیشا   ،یدرسا برنامه 

و قصاااد    ینکاارآفری  نگرش  سااانجش  هادف  باا  کاه  ای( کاه در مطاالااه2019و آگوت )  سیپژوهش آبون، فرونادا، بلانادر

و قصاااد    ینینشاااان دادکه نگرش کارآفر  هاافتهیانجام شاااد، و    یپیلفی  متوساااطه  دوم  دوره آموزاندانش  ینیکارآفر

  همساویی  آمد،  دسا  رابطه ماناداری به  ینیو قصاد کارآفر  ینیرآفرنگرش کا   یب   ،یآنان بالاسا . همچن  ینیکارآفر

 دارد.

( رابطه ماناداری وجود دارد. یانی  822/0کارآفرینانه )نگرش  و  بی  نگرش فناورانهنتایج فر یه سوم نشان داد که  

نیااز باه ایجااد انگیزه و نگرش مببا     یااباد.کاارآفرینااناه نیز افزایش مینگرش    باا افزایش نگرش فنااوراناه، باه هماان میزان

های فناورانه آینده، در میان نسااال بومیان دیجیتا   ی جدید مورد نیاز کارآفرینیهاینسااابا  به یادگیری انوان فنااور

ها قابل آموزش و اکتساابی هساتند و برنامه درسای کار و فناوری  شاود. نمته م م ای  اسا  که ای  نگرشاحسااس می

ایفاا نماایاد کاه فراگیران را در زمیناه کاارآفرینی و فنااوری باا    ی در ای  رابطاهو سااارنوشااا  سااااز  تواناد نقش م ممی

  هاای افتاهیا ساااازناد.  ی ج اانی میهااهاا را قاادر باه حال چاالشهاا آمااده کناد کاه آنهاا و نگرشی از دانش، م اارتامجموعاه

( تح  عنوان رابطه نگرش به درس کار  1399)  ریو اد  یزاده نبات   یحسا   ،یکه توسا  محمود  یبا پژوهشا   هیفر ا   یا

که    یپژوهشا   هایافتهیبا    یهمچن  دارد.  ییان  اورت گرف  همساوآموزدانش  ینینگرش کارآفر  هایبا مؤلفه  یو فناور

مبب  و  ریتأث  انیدانشاجو  ینینشاان داد که اولأ آموزش کارآفر  جینتا  اورت گرف  و( 2019)  ، لی و وانگ ویتوسا  ل

  نانه یکارآفر  یخودکارآمد  نمهیندارد. دوم ا  نانهیبر نگرش کارآفر  یروشان ریآن ا دارد، اما تأث  ینیبر قصاد کارآفر  یمانادار

  ی انج ینقش م  نانهیدارد و نگرش کارآفر  یمبب  و مانادار ریتأث  ینیو قصاااد کارآفر  نانهیبر نگرش کارآفر  انیدانشاااجو

 دارد.  ییهمسو  ،دارد  ینیو قصد کارآفر  نانهیکارآفر  یخودکارآمد  یدر رابطه ب یجزه

در اد از   47و    فر ا  آموزشایدر اد از توییرات نگرش فناورانه توسا  باد   37  نتایج فر ایه چ ارم نشاان داد که  

بینی نگرش پیشبینی بود.  قابل پیش  و مالم آموزدانشفر اا  آموزشاای و رواب  توییرات نگرش فناورانه توساا  باد 

آموزان و ارتقای آموزش تواند به درک ب تر روندهای یادگیری دانشفناورانه توساا  ابااد فرهنگ یادگیری مدرسااه می

بر نگرش فناورانه   توانندیم  کنند،یدر آموزش توجه م  یو اساتفاده از فناور یکه به نوآور  یفناورانه کمک کند. مدارسا 
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(  اورت  1399)   انیو ک  یساامر  ،یکه توسا  کاظم  یبا پژوهشا   هیفر ا    یا  هایافته. یباشاند  رگذاریآموزان تأثدانش

با نقش    یطیمح  یازهایبه ن  رانیمد  ییبا پاسااخگو  یسااازمان  انسااجامفرهنگ مدرسااه و   ینشااان داد ب  جیگرف  و نتا

  های افتهیبا    یهمچن  دارد.  ییمبب  وجود دارد همسااو  یرابطه ساااختار  ک ی  یجما  یو کارآمد  یتا د اخلاق   یانجیم

 دارد.   همسویی( با مو ون ادغام فناوری و باورهای مالمان انجام داده بودند  2018) یو ل  میک  م،یکه توس  ک  یپژوهش

در ااد از توییرات نگرش  29  های ای  فر اایه با پژوهشاای که توساا   نتایج فر اایه پنجم نشااان داد که یافته

فر ا  آموزشای و رواب   در اد از توییرات نگرش کارآفرینانه توسا  باد   35، فر ا  آموزشایکارآفرینانه توسا  باد  

ان و رواب  بی  آموزدانشفر ا  آموزشای و رواب   در اد از توییرات نگرش کارآفرینانه توسا  باد   36و  ان آموزدانش

  دهند یآموزان اجازه مکه به دانش  یفاا  و تاامل  یآموزشا  یهااساتفاده از روش  بود.بینی  قابل پیش  آموزدانشمالم و 

  رش یمانند پذ  ییهاارزش  کند.  یها را تقوآن  نانهینگرش کارآفر تواندیشاارک  دهند، م  یریادگی  ندیتا خود را در فرآ

نگرش   ک یا آموزان را باه ساااما   دانش  تواننادیم  ،یو نوآور   یا باه تلاش و کوشاااش، احترام باه خلاق   قیخطاا، تشاااو

انجام  ( 1400)  یمیو ابراه  یمیفر، کر  یباقر  خا،یکه توسا  ک  یبا پژوهشا   هیفر ا    یا  هایافتهی ساوق دهند.  نانهیکارآفر

  ی دار  یمبب  ومان  یخودپنداره همبساتگ یبا نقش واساطه ا  یلیتحصا   دیام  و  یفرهنگ ساازمان  شاد و نشاان دادند که

خواهناد داشااا  کاه    یلیتحصااا   دیا مببا  ام  یان دختر باا خودپناداره  آموزدانشگفا  کاه    توانیم   یوجود دارد بناابرا

خودپنداره    ینقش واسااطه ا اب  یلیتحصاا   دی. فرهنگ مدرسااه و امباشاادیم  زیفرهنگ مدرسااه ن  یآن اعتلا  یجهینت

های پژوهش پیشاان اد  براساااس نتایج حا اال از فر اایه  دارد.  ییوجود دارد همسااو  یدار  یمبب  ومان  یهمبسااتگ

 گردد:می

آموزان در ج   درک  اااحیی از  مدارس به اممانات فناورانه تج یز شاااده و ای  اممانات در دساااترس دانش  باید

 .فناوری قرار گیرد

تی و دانش محتوایی مالمان زمینه را برای کاهش ا ااطراب فناورانه  بیشااود با افزایش سااطی دانش ترتو اایه می

 .آموزان فراهم شوددانش

های کاربردی و طر  در جلسااات  از طریق انجام پژوهشان دربارۀ فرهنگ و اثربخشاای مدرسااه باید  ممال نگرش

 گنجانده شود. مدرسه    الیانهدر برنام  سشوراهای مدرسه، سنجیده شود و ای  م م  

  تا اطمینان در ارزشاایابی و بازرساای مدارس باید به دروندادها و فرایندها و بروندادهای مدارس بیشااتر دق  شااود 

 .وجود دارد نگرش مبب ای مبب  به منظور ب بود  شود که فرهنگ مدرسه  لحا 

آموزان در زمین   نگیزۀ دانشا بردن  لاای مبب  و برای بافیزیمی مدرساه برای داشات  جوو و فرهنگ مدرساه  اممانات

دارد. ب تر اساا  مدارس بر اسااتفاده و مدیری  مناساار اممانات فیزیمی    نسااب  به فناوری و کارآفرینییادگیری آن ا 

 .کنند  تمرکز

 انآموزدانشقه و گرایش  لانگاارش نسب  بااه رفتار کارآفرینانه و آموزش کارآفرینی یک عامل مؤثر برای افزایش ع

نسب  به کارآفرینی اس . باضی از رویدادهای بالقاااوه مانناااد بازدیاااد از یاااک کسر و کار یا دیدار و نشس  با یک  

تواننااد توییری مبب  در ذهنی  فرد نسب  بااه سی میلایا یک همم  مالمکارآفری  یااا دیاادگاه و نقطااه نظرهای یک  

 کارآفرینی ایجااد کنند.  
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 تشکر و قدردانی

 .کنند میمانه قدردانی می  داشته اند،همماری  نویسندگان از تمامی افرادی که در مراحل مختلف اجرای ای  پژوهش

 تعارض منافع 

 .گونه تاارض منافای وجود نداردکنند که در انجام ای  پژوهش هیچنویسندگان اعلام می

 

 منابع 

(. شناسایی و اراهه الگوی مناسر برای مدرسه اثربخش. مقالات کنگره بی  المللی  1395وحدت، رقیه. )  ؛ارومچی، دنیز

 .های فرهنگی و اجتماعی جاماهعلوم انسانی مطالاات فرهنگی، ت ران. مرکز توانمندسازی م ارت

در مراکز   نااناهینگرش کاارآفر  جاادیج ا  ا  ینیمؤثر بر آموزش کاارآفر  یهاامؤلفاه  یواکااو(.  1398آقاا محمادی، جواد )

 .31-7(، 47)8،  یآموزش عالی،  آموزش عال

نگرش   یبا هدف تقو  ییدر مقطع ابتدا  ینیآموزش کارآفر(.  1398)رساو   دیسا   ،ینیحسا  وزهرا   ،یآراسات .،ندا  ،یب من

 .574-555(: 38)5،  توساه کارآفرینی،  نانهیکارآفر

  ند یدر فرآ  یآموزشا   یهایرابطه نگرش مالمان نساب  به کاربرد فناور(. 1399تیموری، حمیدر اا و سالیمی، سامانه )

(،  1)11،  فناوری اطلاعات و ارتباطات در علوم تربیتی، انآموزدانش  یلیتحصا   شارف یو پ  یلیتحصا   زهیبا انگ  سیتدر

61-79. 

  ، هاها و چالشها، روشآموزش کارآفرینی در دانشاگاه(. 1397)  الدی   موساوی، ساید شامس و  محسای لاحساینی نیا، غ

 .88-59(،  41)11،  آموزش عالی

بر اسااس فرهنگ    یلیتحصا   اقیاشات  ینیب  شیپ(. 1402حیدری واحد، فاطمه.، زاهری، زیور و محمدی، سایدمحسا  )

 .41-28(،  5)2  ها،رویمرد فلسفه در مدارس و سازمانی،  ش ر کاک  ییششم ابتدا  هیان پاآموزدانش   یمدرسه در ب

گرایی بر  (. تأثیر کاربرد فناوری اطلاعات و ارتباطات با رویمرد سازنده1396زبرجدیان، زهره؛ نیلی آبادی، محمد ر ا )

دو فصلنامه علمی  ان پای  چ ارم ابتدایی استان البرز، دانشگاه فرهنگیان،  آموزدانشیادگیری فاا  درس علوم تجربی  

 .36-29(، 16)6، پژوهشی مطالاات آموزشی وآموزشگاهی

در    ینی ااارورت پرورش نگرش کاارآفر(.  1398سااایمیااری، سااایماا.، باارو، کیااکلایی، م رزاد و کردنااهیج، پریساااا )

 چ ارمی  کنفرانس ملی رویمردهای نوی  در آموزش و پژوهش.، آموزاندانش
  ی با خودکارآمد   یآموزشا   ی(. رابطه نگرش به فناور1404)  ر اا  ی،میو زع  یساامی،  دیرشا  ی.،محمد موسا ،  انیشاابان

فارا در  مااالامااان  ناوآور.  سیا تاادر  ناادیا دانشاااجاو  و  اباتاادا  یپاژوهاش  آماوزش   :doi.  34-52  ،(2)7  یای،در 

10.48310/reek.2025.4359. 
دوره     یها با نخساتآن  یو ساازگار  یرابطه نگرش مالمان به فناور(. 1400 اادق زاده، مر ایه و رمضاانی، مر ایه )

در    یو ا ااطراب مالم نسااب  به کاربرد فناور   یکفا  یگر: نقش واسااطه19-دیکوو  یریگدر همه  یآموزش مجاز

 .36-21(، 80)12،  یریادگیمطالاات آموزش و  ،  کلاس

شااده در   و ساا ول  ادراک  ینقش سااودمند(. 1400 اافرپوردهمردی، سااپیده.، تاجیمی، شاا ربانو و رزاقی، ساااید )

https://reek.cfu.ac.ir/article_4359.html
https://reek.cfu.ac.ir/article_4359.html
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فصالنامه فناوری و دانش ی،  نگرش به فناور  یانجینقش م به با توجه  یبر مقا اد رفتار  یآنلا  یریادگیاساتفاده از  
 .11-1(،  2)1، پژوهی در تالیم و تربی 

بررسی رابطه میزان دسترسی و استفاده از فناوری اطلاعات و ارتباطات مالمان  (.  1394 یدی، نصرت.، توکلی، هادی ) 

 . کنفرانس بی  المللی علوم انسانی و مطالاات رفتاری، انآموزدانشبا پیشرف  تحصیلی  

با آموزش و    ینی نگرش کارآفر  یا(. نقش واسطه1403)    یامی،  و پرور  هیم دی،  روح.،  داود،  خلاریط ماسر زاده ش

doi :.  164-135  ،(4)6،  و چشم انداز آموزش   یری مد.  انیدانشجو  ینیکارآفر   یبر ذهن   ینیکارآفر  یخودکارآمد

10.22034/jmep.2024.427194.1312 . 

  ند یدر فرآ  یفناور  یریرابطه فرهنگ مدرساه با به کارگ یبررسا (.  1404)  لایل  ،یلیو اساماع  ا اور  ،یتوکل  .،الناز  ،یعالم

  ، یسااار  ،یبدن  یو ترب  یعلوم ورزشاا   ،یروانشااناساا   ،یتیعلوم ترب  یالملل   یکنفرانس ب   یدوم  ،یریادگی  یاددهی

https://civilica.com/doc/2385351/ 

توسااه  بر  یمبتن   یمد  مدرساه کارآفر یطراح(.  1401غفرانی، نرگس.، موسای خانی، مرتضای وحساینی، سایدرساو  )

 .160-141(،  55)20،  توساه کارآفرینی،  در مقطع متوسطه  نانهیکارآفر  یهایستگیشا

نگرش   ،یلیتحص  شرف یپ  ینیبشیپ(. 1396غلامی، محمدتقی.،  ابری، هاهیده.، گنجی، حمزه و پاشا شریفی، حس  )

  ی توساااه آموزش جندی،  فناور  یدارا  یهاآموزان در کلاسو نگرش فناورانه دانش  شاارف یپ زشیانگ ل،یبه تحصاا 
 .110-102(،  6)8، شاپور اهواز

های دخترانه ش ر تبریز در  (. بررسی رابطه بی  فرهنگ سازمانی و مدیری  مشارکتی در دبیرستان1390)ی فرنیا، عل

 .49-33(، 16)4، نشریه علمی آموزش و ارزشیابی.، 87-88سا  تحصیلی 

  ی مبتن   ینظام آموزشا  یالگو   یتدو(. 1401فیروزی لاکتراشاانی، زهرا.، دلخوش کسامایی، ابوالقاسام و  افری، محمود )

 .124-105(، 52)9،  یآموزش   یریمد  قاتیتحق ، ش ر ت ران  یهنرآموزان هنرستان ها  نانهیبرتوساه نگرش کارآفر

پیش بینی  (.  1402) پورشااافای، هادی و خسااروی، فاهزه.، میری، مینو  .،خسااروی، حساای   .،قاساامی، سااید علیر ااا

مجله مطالاات  ه،  ای: نقش میانجی کیفی  زندگی در مدرساا ان بر اساااس فرهنگ مدرسااهآموزدانشسااازگاری  
 .104-83(،  51)20  ،یتیترب  یروانشناس

  ران یفرهنگ و انساااجام مدرساااه با عملمرد مد  یب  یرابطه (. 1399کاظمی، اکبر.، ساااامری، مریم و کی ان، جواد )

،  مدیری  مدرسهی،  جما  یو کارآمد یتا د اخلاق  یگر  یانجیبا نقش م  یطیمح یازهایبه ن  ییمدارس در پاسخ گو

8(2  ،)61-78. 

فرهناگ    یالگو  یابیا و اعتباار  یطراح(.  1402)  اد عا زاهاد باابلان،    و  ی.،تق   ،یاکبر  ی.،خاالق خواه، عل  .،لیا فضاااا  ،یانیا ک

 .60-42(،  1)21،  مدیری  فرهنگ سازمانی،  موفق   مدرس

فرهنگ    انیم  یرابطه ساااختار(.  1400کیخا، علیر ااا.، باقری فر، علی.، کریمی، یاقوب و ابراهیمی شاااهرودی، زهرا )

ان مقطع متوساطه دوم آموزش و پرورش آموزدانشدر    یلیخود پنداره تحصا   یبا واساطه گر  یلیتحصا   دیمدرساه و ام

 .190-183(،  33)5،  نگاره(  ی)موسسه آموزش عال  یتیو علوم ترب  یمطالاات روانشناس،  زاهدان 1  هیناح

باا نگرش   یرابطاه نگرش باه درس کاار و فنااور(.  1400محمودی، فیروز.، حسااای  زاده نبااتی، مریم و ادیار، یوساااف )

https://www.jmep.ir/article_207920.html
https://www.jmep.ir/article_207920.html
https://civilica.com/doc/2385351/
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 .92-65(،  49)11،  یابیآموزش و ارزش، زیتبر  ک ی هیآموزان مقطع متوسطه ناحفناورانه دانش

در بخش    یکاارآفر  رانیآن باا ماد  ساااهیو مقاا  یدولت  رانیدر ماد  نااناهیوجود نگرش کاارآفر(.  1400م رعلی، عطیاه )

 .54-43،  33ی، مطالاات کاربردی در علوم مدیری  و توساه، خصو 

مدرسااه با نقش    یرابط  فرهنگ مدرسااه و اثربخشاا (.  1400یوساافی، علی.، زاهد بلبلان، علی و ماینی کیا، م دی )

،  مدیری  فرهنگ سااازمانی (،  لیمورد مطالاه: مدارس دورۀ او  متوسااط  اسااتان اردب)  مدرسااه اندازۀی  لگریتاد

19(2  ،)325-351. 
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